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Decreto Rettorale n. 007/2024

Oggetto: Procedura valutativa per la copertura di 1 posto di Professore Associato per il settore
concorsuale 05/F1 - BIOLOGIA APPLICATA ai sensi dell’'art. 24 co. 6 della legge 30 dicembre

2010, n. 240

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

IL RETTORE

lo Statuto di Autonomia della Universita Humanitas, pubblicato sulla G.U.R.I. n. 14
del 18.01.2017 e s.s.m.m.i.i.;

la Legge 9.5.1989, n. 168 ed in particolare I'art. 6, in base al quale le Universita
sono dotate di autonomia regolamentare;

la Legge 29.7.1991, n. 243 relativa alle Universita non statali legalmente
riconosciute;

il D.P.R. 28.12.2000 n. 445, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa e successive modifiche;

la Legge 30.12.2010 n. 240 e ss.mm.ii.,, recante “Norme in materia di
organizzazione delle Universita, di personale accademico e reclutamento, nonché
delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”,
in particolare I'art. 24, co. 6 e s.s.m.m.i.i.

Il decreto-legge 29 dicembre 2022, n. 198 (cd. Decreto milleproroghe), recante:
"Disposizioni urgenti in materia di termini legislativi” convertito con modificazioni
dalla legge 24 febbraio 2023, n. 14 e in particolare I'articolo comma 8-quinquies
con il quale & disposto che: “all’art 24, comma 6, della legge 30 dicembre 2010, n.
240, le parole “del decimo anno” sono sostituite dalle seguenti: “de/
quattordicesimo anno”;

il D.M. 4.10.2000 concernente la rideterminazione e l'aggiornamento dei settori
scientifico disciplinari e la definizione delle relative declaratorie, e successive
modificazioni;

il D.M. 30.10.2015, n. 855, recante la “Rideterminazione dei macrosettori e dei
settori concorsuali”;

il D.R. n. 004/2014 col quale & stato emanato il Regolamento per la disciplina delle
chiamate dei professori di prima e di seconda in attuazione degli artt. 18 e 24,
commi 5 e 6, della legge 30 dicembre 2010 e s.s.m.m.i.i.;

il Regolamento UE 679/2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati;

la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Biomediche del 12 ottobre 2023
con la quale e stata approvata la proposta di copertura di 1 posizione di Professore
Universitario di II fascia, mediante procedura valutativa ai sensi dell’art. 24, co. 6,
della Legge 240/2010, per il profilo riportato nell’allegato “A” che costituisce parte
integrante del presente decreto;
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VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 24 ottobre 2023, con la quale &
stata approvata la sopra richiamata proposta di attivazione delle procedure
valutative di cui al presente decreto;

VISTA la Convenzione stipulata dall’Universita Humanitas con I'IRCCS Humanitas Research
Hospital contenente disposizioni in merito alle attivitd che il personale universitario
puo svolgere presso le strutture del Gruppo Humanitas;

DECRETA
Art. 1 - Indizione della procedura valutativa

E indetta 1 procedura valutativa per la copertura di n. 1 posto di Professore Universitario di II
fascia, da coprire mediante la procedura prevista all’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 e
del Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei Professori di prima e di seconda
fascia in attuazione degli artt. 18 e 24, commi 5 e 6, della Legge 240/2010.

La procedura e indetta per il settore concorsuale ed il profilo scientifico-disciplinare riportato
nell’allegato “A”. Possono partecipare alla procedura valutativa di cui al presente bando i
Ricercatori di ruolo attualmente in servizio presso il Dipartimento di Scienze Biomediche
dell’Ateneo che abbiano conseguito [I'Abilitazione Nazionale ai sensi dell’art. 16 della
L.240/2010 alle funzioni di prima fascia per il settore concorsuale indicato all’allegato “A” del
presente bando.

In caso di chiamata, il candidato continuera a svolgere attivita di ricerca nell’'ambito del settore
scientifico disciplinare di afferenza e attivita didattica nei Corsi di studio attivati dall’Ateneo.
Egli continuera altresi a svolgere attivitd in regime convenzionale ed esclusivo presso I'IRCCS
Humanitas.

Sede di servizio: Rozzano/Pieve Emanuele - Milano.

Trattamento economico e previdenziale: sara applicato il trattamento economico e
previdenziale previsto dalle leggi applicabili al personale docente universitario.

Diritti e doveri dei docenti: come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di
stato giuridico del personale docente, nonché dal Codice Etico e dai Regolamenti adottati

dall'Universita  consultabili alla pagina  https://www.hunimed.eu/it/organizzazione-e-
governance/documenti-ufficiali-di-ateneo/.

Art. 2 - Costituzione della Commissione

1. La Commissione di valutazione & costituita secondo le disposizioni contenute all’art. 5 del
Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei Professori di prima e di seconda
fascia e sono nominate con decreto del Rettore.

Art. 3 - Criteri e parametri di valutazione dei candidati

1. Ai fini della valutazione la Commissione terra conto della produzione scientifica, delle
attivita didattiche, gestionali e di ricerca clinica e traslazionale svolte dai candidati.
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2. Nella valutazione del curriculum e dell’attivita didattica svolta, la Commissione terra conto,
in particolare, dei seguenti criteri:

a) Numero, durata e caratteristiche degli incarichi di insegnamento in corsi di studio di
livello universitario del primo, secondo e terzo ciclo, compresi i corsi di dottorato di
ricerca e le scuole di specializzazione, con particolare riferimento a quelli riferiti al
settore scientifico disciplinare di afferenza e a quelli erogati in lingua inglese, nonché ai
moduli di cui si € stati responsabili;

b) Grado di soddisfazione degli studenti;

c) Altri incarichi di insegnamento;

d) Attivita organizzativa in ambito accademico (direzione e coordinamento di Scuola di
Specializzazione, eventuali incarichi istituzionali, partecipazione a gruppi di lavoro
tematici).

e) Attivita di valutazione nell'ambito di procedure di selezione competitive nazionali e
internazionali.

f) Tipologia, durata, specificita, qualita e grado di responsabilita dell’attivita clinico-
assistenziale svolta, ove rilevante, in relazione ai profili indicati nell’Allegato “A” al
presente bando.

3. Nella valutazione dell'attivita di ricerca scientifica, la Commissione dard rilievo, in
particolare, ai seguenti criteri:

a) Autonomia scientifica;

b) Attivita di coordinamento e/o partecipazione a gruppi di ricerca di eccellenza, italiani ed
esteri;

c) Partecipazione a comitati editoriali di riviste scientifiche e I'appartenenza ad accademie
scientifiche di riconosciuto prestigio;

d) Capacita di attrarre finanziamenti nazionali e internazionali per la ricerca;

e) Valorizzazione e contributo al trasferimento delle conoscenze (e.g. contratti di ricerca e
consulenza con committenza esterna, brevetti, partecipazione a incubatori e consorzi
con finalita di trasferimento tecnologico) ovvero attivita di divulgazione scientifica;

f) Partecipazione in qualita di relatori a congressi e convegni di interesse internazionale;

g) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di
ricerca;

h) Attivita di valutazione nell'ambito di procedure di selezione competitive nazionali e
internazionali.

4. Nella valutazione delle pubblicazioni, si considerano le pubblicazioni o i testi accettati per la
pubblicazione secondo le norme vigenti e i saggi inseriti in opere collettanee e gli articoli
editi su riviste indicizzate. La Commissione dara rilievo, in particolare, ai sequenti criteri:

a) Originalita, innovativita, rigore metodologico di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
e impatto all’interno della comunita scientifica;

b) Congruenza della produzione scientifica con il profilo da coprire e col relativo settore
concorsuale oppure con tematiche interdisciplinari strettamente correlate al profilo;

c) Determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita
scientifica internazionale di riferimento, dell’apporto individuale del candidato nel caso
di partecipazione dello stesso ai lavori in collaborazione.

d) Valore di h-index (complessivo e per gli ultimi 5 anni di fonte Scopus) e I'IF complessivo
conseguente alle pubblicazioni presentate ai fini della presente valutazione;
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Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 12.

In caso di superamento del limite la Commissione valutera le pubblicazioni presentate
secondo |‘ordine indicato nell’elenco allegato alla domanda di partecipazione alla procedura
fino alla concorrenza del limite stabilito.

Nella valutazione dell’eventuale attivita clinico-assistenziale, la Commissione dara rilievo, in

particolare, ai seguenti criteri:

a) Congruenza della complessiva attivita del candidato con il settore concorsuale oggetto
della selezione;

b) Durata, continuita, specificita e grado di responsabilita dell’attivita assistenziale svolta.

Art. 4 - Presentazione delle domande di partecipazione

La domanda di partecipazione alla procedura valutativa, corredata dai titoli posseduti, i
documenti e le pubblicazioni ritenute utili per la procedura, deve essere presentata, entro il
31 gennaio 2024, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando la procedura
dedicata alla pagina:

https://pica.cineca.it/humanitas/

Non sono ammesse altre forme di invio della domanda o di documentazione utile
per la partecipazione alla procedura.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza & fissata al primo
giorno feriale successivo.

La procedura telematica richiede necessariamente il possesso di un indirizzo di posta
elettronica per poter effettuare la registrazione al sistema. Coloro che hanno gia una
utenza alla banca dati LOGINMIUR, possono accedere senza registrarsi, inserendo
username e password dell'account LOGINMIUR nel campo credenziali; in questo caso &
necessario selezionare LOGINMIUR dal menu a tendina.

Il candidato deve inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda ed allegare i
documenti in formato elettronico PDF.

La domanda di partecipazione deve essere compilata in tutte le sue parti, secondo quanto
indicato nella procedura telematica.

Entro il termine per la presentazione della domanda il sistema consente il salvataggio in
modalita bozza. La data di presentazione telematica della domanda di partecipazione alla
procedura e certificata dal sistema informativo mediante ricevuta che viene
automaticamente inviata via e-mail. Allo scadere del termine utile per la presentazione, il
sistema non permette piu l'accesso e I'invio del modulo elettronico.

Ad ogni domanda viene attribuito un numero identificativo che, unitamente al codice
concorso indicato nell’applicazione informatica, deve essere specificato per qualsiasi
comunicazione successiva.

La presentazione della domanda di partecipazione deve essere perfezionata e conclusa
mediante la stampa e la sottoscrizione della domanda stessa da parte del candidato; i
documenti sottoscritti devono essere trasformati in formato PDF mediante scansione,
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caricati al sistema nell'apposita sezione della procedura telematica, unitamente alla copia in

formato PDF di un valido documento di identita.

Nella domanda deve essere indicato il recapito che il candidato elegge ai fini della

procedura, nonché lindirizzo di posta elettronica e il recapito telefonico da utilizzare per

comunicazioni inerenti la procedura. Ogni eventuale variazione deve essere
tempestivamente comunicata all'Ateneo.

Alla domanda di partecipazione devono essere allegati:

a) fotocopia della carta di identita, o di altro documento di identita in corso di validita;

b) curriculum datato della propria attivita scientifica e didattica;

c) elenco datato di tutti i titoli ritenuti utili ai fini della selezione, corredato da apposita
dichiarazione sostitutiva di certificazione o atto di notorieta nei casi consentiti dagli art.
46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445; in tutti gli altri casi & necessario allegare il titolo
in PDF e dichiararne la conformita all’'originale;

d) elenco numerato delle pubblicazioni presentate, entro il numero massimo previsto
nell'art. 3 del presente bando, con l'indicazione del nome degli autori, del titolo, del
nome della rivista o della casa editrice, del numero della raccolta o del volume e
dell'anno di riferimento e dei riferimenti bibliografici necessari per identificare
univocamente la pubblicazione (e.g.: ISBN, DOI), nonché copia in PDF delle
pubblicazioni presentate, di cui andra dichiarata la conformita all’originale;

e) breve relazione illustrativa (massimo 3 pagine) su produzione scientifica, attivita
didattiche e gestionali di livello accademico, attivitd di ricerca clinica e traslazionale
svolte successivamente all’entrata in servizio in qualita di Professore di II fascia.

I titoli che il candidato intende presentare per la valutazione devono essere posseduti alla

data di pubblicazione del presente bando e possono essere prodotti in carta semplice

ovvero in copia autenticata. Il possesso di detti titoli pud essere autocertificato nei casi
consentiti dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 455, mediante dichiarazione
sostitutiva di certificazione o atto di notorieta.

Art. 5 — Rinuncia alla partecipazione alla procedura

I candidati che intendono rinunciare a partecipare alla procedura valutativa per la quale
hanno presentato regolare domanda di partecipazione possono inviare la dichiarazione di
rinuncia, corredata dalla fotocopia del documento di riconoscimento, all'indirizzo email
ufficiodocenti@hunimed.eu o all'indirizzo PEC hunimed@pec.it.

Art. 6 — Modalita di svolgimento delle valutazioni

La Commissione nominata per la procedura valutativa provvedera a formulare un giudizio
di merito sui candidati individuati per la valutazione sulla base dei criteri e dei parametri
sopra indicati.

La Commissione trasmettera gli atti al Rettore per la verifica della loro regolarita formale.
Sino all'approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione della proposta di chiamata,
formulata dal Dipartimento, I'Universita pud decidere, con provvedimento motivato, di non
dare seguito alla procedura.

La nomina e disposta con decreto del Rettore.
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Art. 7 — Trattamento dei dati personali

L'Universita si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dal
candidato: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita connesse e strumentali alla
procedura ed alla eventuale nomina, nel rispetto delle disposizioni vigenti, anche ai sensi
del Regolamento UE 679/2016.

Art. 8 - Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento di selezione del presente bando & il Direttore Generale,
dott. Massimiliano Lagana.
Per informazioni gli interessati possono contattare I'Ufficio personale docente (tel.

02/8224.5642-5421; e-mail: ufficiodocenti@hunimed.eu).

Art. 9 - Pubblicita e disposizioni finali

Gli atti della procedura sono soggetti a pubblicazione sul sito dell’Ateneo.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica il vigente Regolamento
dell'Universita Humanitas per la disciplina della chiamata dei Professori di prima e di
seconda fascia in attuazione degli artt. 18 e 24, commi 5 e 6, della Legge 30 dicembre
2010, n. 240.

Pieve Emanuele, 11 gennaio 2024

IL RETTORE
(prof. Luigi Maria Terracciano)
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